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社会福祉法人 桜裕会 

横町さくら保育園 

横町さくら保育園では、子どもたちの主体性を育むため、教育・保育の軸にモンテッソーリ教育を取り入れて

います。一人ひとりの「やってみたい」という気持ちを大切にし、その成長に寄り添う保育を実践しています。 

また、国際モンテッソーリ教師資格などの取得支援も積極的に行っており、学びながら専門性を高めていける

環境が整っています。未経験の方や新卒の方でも安心して知識や技術を身につけ、モンテッソーリ教師として成

長できる体制があります。 

完全週休2日制に加え、1ヶ月単位の変形労働時間制を採用し、勤務日・休日・時間は一人ひとりのシフト

で柔軟に調整しています。ノンコンタクトタイムを確保するとともに、選択的週休３日制を試行実施してお

り、働き方の選択肢を広げています。また、行事や業務内容の見直しにより持ち帰り残業の削減を進め、定

時退勤を実現。職員同士で協力しながら残業ゼロの維持を目指しています。さらに年間計画を事前に通知す

ることで、希望休も取得しやすく、仕事とプライベートの両立が可能な環境です。 

完全週休２日制を維持してオン・オフの切り替えをはっきりとしています。また、選択的週休３日制を試行

実施しており、働き方の選択肢を広げています。 

Q 施設の特徴を教えてください。 

Q 働きやすい環境づくりのために取り組まれていることはありますか。 

Q 職員お一人お一人のために取り組まれていることはありますか。 

○ 幼稚園教諭免許や保育士などの公資格取得は全額補助、国際モンテッソーリ教師資格などの民間資格は

概ね半額を補助しています。 

○ 長期訓練休暇制度を導入し、モンテッソーリ教師資格などを在籍しながら取得ができるよう応援してい

ます。 

Q 職員のキャリア形成に関する支援について教えて下さい。 
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 ～求人票では伝えきれない施設の魅力について教えて下さい。～ 


